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Allgemeine Ergänzung

Ergänzung 1:

Ich bin mit keinem der Entwickler der vorgestellten 
kommerziellen Werkzeuge in irgendeiner einer Art 
geschäftlich verbunden.

Die Werkzeuge wurde gewählt, weil sie aus meiner 
Ansicht und Erfahrung besondere Vorteile für den 
Einsatz im Unterricht bieten, weil sie intuitiv zu 
bedienen sind, weil sie zuverlässig auf beliebigen 
Endgeräten funktionieren und schnell einsetzbar sind.

Grundlegend steht aber das Potential von Fragen im 
Zentrum, unabhängig vom Werkzeug der Umsetzung.
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Wer macht den Workshop?

• Mitarbeiter am Lehrstuhl für Didaktik der Physik der 
LMU München

• Schwerpunkte:

• Einsatz digitaler Experimente im Physikunterricht

• Hilfen und Feedback beim digitalen Experimentieren

• Multiple Repräsentationen und Cognitive Load

• ausgewählt für das Kolleg Didaktik:Digital

• seit 2016 Weiterentwicklung von LEIFIphysik

Kontakt: Stefan.Richtberg@lmu.de
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Ablauf

Inhalte:

• Werkzeug A (Poll Everywhere)

 Was gibt es für Hilfsmittel und was braucht man zur Nutzung?

 Was kann welches Programm/Software/Webseite?

• Feedback-Theorie

 Definitionen, Ziele, Wirkung, Unterscheidungen

• Feedback mit digitalen Medien

 Was bringt es für Vorteile?

 Unterrichtsfeedback für die Lehrkraft

• Werkzeuge B (Socrative)

 Wie kann man die Werkzeuge sinnvoll nutzen?

 Wo geht die Reise hin?
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Feedbacktradition

Feedbackelemente haben Tradition:
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• Noten (Feedback für SuS)



Feedbacktradition

Feedbackelemente haben Tradition:

# 6MINT DIGITAL LEHRERTAGUNG 2017Stefan Richtberg

• Fragebögen (Feedback für Lehrende)

• Kurzbewertung (für Lehrende oder SuS)



Feedbacktradition

Feedbackelemente haben Tradition:

• Klicker (Audience Response Systeme):

• besonders in USA verbreitet

• sind lernförderlich
(Meta-Studie von Hunsu, N. J., Adesope, O., & Bayly, D. J., 2016)
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Quelle: 
OMBEA AB, OMBEA ResponsePad,
CC BY-SA 3.0

Quelle: 
https://www.prometheanworld.com/de/produkte/sch%C3%
BClerfeedback-systeme/activexpression

https://commons.wikimedia.org/wiki/User:Suemcarling
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:OMBEA_ResponsePad.png
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/legalcode


Warum digital?

Warum Feedback mit digitalen Medien?

• lässt sich schnell Erstellen und Durchführen

• digitale Ergebnisse quasi in Echtzeit

• keine gesonderte Ausstattung nötig (spart Geld)

• ist sehr flexibel einsetzbar 

• ist intuitiv in der Benutzung

# 8MINT DIGITAL LEHRERTAGUNG 2017Stefan Richtberg

Sie sind skeptisch, ob das wirklich schnell und einfach 
geht?

→ Live-Test
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Werkzeuge - Übersicht

Was gibt es für Werkzeuge?
• Poll everywhere (www.polleverywhere.com)

• Socrative (www.socrative.com)

• Edkimo (https://edkimo.com/de)

• FreeQuizDome (http://www.freequizdome.com/) 

• Mentimeter (www.mentimeter.com)

• LimeSurvey (www.limesurvey.org/de/)

• SurveyMonkey (www.surveymonkey.de/)

• Moodle Quiz

• ….
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Es gibt viele potentiell nutzbare Werkzeuge –
Beschränkung auf zwei besonders geeignete Tools.

http://www.polleverywhere.com/
http://www.socrative.com/
https://edkimo.com/de
http://www.freequizdome.com/
http://www.mentimeter.com/
http://www.limesurvey.org/de/
https://www.surveymonkey.de/


Werkzeuge – Übersicht

Was können diese Werkzeuge (in der Regel)?

• Diverse Fragenformate

• Bewertung / „Benotung“ der Eingaben

• Zusammenfassen mehrere Fragen in einem Survey

• Anzeige der Antworten/Ergebnisse in Echtzeit
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→ Praxis-Test
pollev.com/richtberg
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Bildquelle: User:Sch (https://commons.wikimedia.org/wiki/File:HR-sparse-de.svg), „HR-sparse-de“, 
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/legalcode



Werkzeuge – Übersicht

Besonderheiten Poll Everywhere

• LaTeX-Eingaben möglich:

Anschauliche Darstellung von Formeln usw.
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Werkzeuge – Übersicht

Besonderheiten Poll Everywhere

• LaTeX-Eingaben möglich:

Anschauliche Darstellung von Formeln usw.

• Clickable Images: Vielfältige Möglichkeiten bei der 

Arbeit mit Graphen

• Plug-Ins für PowerPoint und Google Slides:

Direkt in der Präsentationen nutzbar

• App verfügbar für iOS und Android
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Werkzeuge – Übersicht

Voraussetzungen/Kosten:

• Internetzugriff für alle notwendig

• Zum Erstellen von Fragen Account notwendig

• Für viele Anwendungen genügt der kostenfreie 
Account (werbefrei!)

• Antwortlimit bei 40 Antworten pro Frage

• Antworten geht ohne Account
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Was hat das alles mit 
Feedback zu tun?



Warum Feedback?

Warum mit Feedback beschäftigen?

• Feedback ist ein wichtiger Einflussfaktoren auf das 
Lernen (Hattie, J., & Timperley, H. 2007; Hattie, J. 2008; 2012)

• Feedback beeinflusst die Motivation der SuS (Dresel, 

M., & Haugwitz, M. 2008) 

• Der Umgang mit Feedback ist eine wichtige 
überfachliche Kompetenz (ISB 2004)

• Jede Lehrkraft gibt in jeder Stunde ohnehin 
unvermeidbar mehrmals Feedback
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Wann und wie geben Sie ihren Schülerinnen und 
Schülern Feedback?



Warum Feedback?

Beispiele für Feedback aus dem Schulalltag

• Reaktion/Rückmeldung auf Wortbeitrag

• Mündliche Noten

• Klausuren

• Auswahl eines Schülers zur Aufgabenbeantwortung

• Eingruppierung bei binnendifferenzierten Aufgaben

• Kommentare/Hilfen für spezifischen Gruppen in 
Gruppenarbeitsphasen

• …
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Feedback für SuS kann sehr unterschiedlich sein



Warum Feedback?

Wann und wie bekommen Sie als Lehrkraft Feedback?

• Qualität der Unterrichtsbeiträge

• Mitarbeitsbereitschaft

• (Sozial-) Verhalten der Klasse

• Leistung bei den Klausuren

• …
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Feedback für Lehrkräfte ist oft wenig strukturiert
→ Interpretation notwendig



Definition von Feedback

Was ist Feedback?

„any message generated in response to a learner´s

action“ (Mason & Bruning, 2001)

Eine Information, die mit dem Ziel das Lernen zu 

optimieren und das Denken oder Verhalten des 

Lerners zu verändern, dargeboten wird. 

(vgl. Shute, 2008)
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Funktion von Feedback

Was ist die grundlegende Funktion von 

Feedback?

Feedback zeigt Diskrepanz zwischen erbrachter und 

angestrebter Leistung auf
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Funktion von Feedback

Welche Informationen liefert ideales, 
vollständiges Feedback?

- Was ist mein Ziel? (Feed up)

- Wie geht es am dem Weg voran? (Feed back)

- Was kommt als nächstes auf dem Weg? (Feed 

forward)
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Häufig sind Teile implizit klar. 
In Schule daher Fokus auf „Feed back“.



Wirkung von Feedback
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Grafik (gekürzt) aus: Hattie, J., & Timperley, H. (2007). The power of 
feedback. Review of educational research, 77(1), 81-112. 

Wie wirkt Feedback?



Unterscheidung von Feedback

Nach welchen Kriterien kann man Feedback 
klassifizieren?

• Feedbackgeber (Mitschüler, Lehrkraft, Computer)

• Form des Feedbacks

• Art des Feedbacks

• Zeitpunkt des Feedbacks

• …
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Arten von externem Feedback

Wichtige Arten von externem Feedback:

Knowledge of performance

 summatives Feedback über mehrere Aufgaben

# 32MINT DIGITAL LEHRERTAGUNG 2017Stefan Richtberg

Endnote einer Klausur Am Ende einer Fragenserie

(Narciss, 2006)



Arten von externem Feedback

Knowledge of result

 informiert über richtig oder falsch der eigenen Antwort
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www.virtuelle-experimente.de

http://www.virtuelle-experimente.de/


Arten von externem Feedback

Knowledge of correct result

 die korrekte Antwort wird präsentiert
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Arten von externem Feedback

Elaboriertes Feedback

 enthält zusätzliche Informationen, die zur Fehlerkorrektur 
hilfreich sind oder zur richtigen Lösung führen
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www.leifiphysik.de/themenbereiche/lichtausbreitung/lb/quiz-schatten?v=1



Arten von externem Feedback

Elaboriertes Feedback

 enthält zusätzliche Informationen, die zur Fehlerkorrektur 
hilfreich sind oder zur richtigen Lösung führen
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www.virtuelle-experimente.de/e-feld/kraefte/v0.php

http://www.virtuelle-experimente.de/e-feld/kraefte/v0.php


Arten von externem Feedback

Welches Art Feedback wann?

Nicht pauschal zu beantworten!
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Jedes Feedback hat seine Berechtigung:

 In Lernphasen ist oft elaboriertes Feedback wünschenswert

 Beim Üben genügt meist Knowledge of (correct) result

 Bei der Testvorbereitung bietet Knowlege of performance

Feedback Realbedingungen 



Unterscheidung von Feedback

Zeitpunkt des Feedback:

• sofort
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Unterscheidung von Feedback

Zeitpunkt des Feedback:

• sofort

• verzögert 
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Unterscheidung von Feedback

Zeitpunkt des Feedback:

• sofort

• verzögert 

• auf Anforderung
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www.virtuelle-experimente.de



Welche Feedback wann?

Nicht pauschal zu beantworten, aber:

• insbesondere schwächere Schüler profitieren 
besonders von sofortigem Feedback

• stark verzögertes Feedback (um Wochen) kaum 
wirkungsvoll

• Feedback wird von denen am häufigsten 
„angefordert“, die es am wenigsten benötigen

Unterscheidung von Feedback
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Feedback ist eine Herausforderung

• Feedback ist vielfältig

• Feedback soll viele Fragen beantworten

• Feedback soll individuell sein

• Feedback ist zeitaufwendig

Aber es ist nur ein Lehrer im Klassenraum!

→ Unterstützung notwendig

Herausforderung Feedback
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Wie können mir hier 

digitale Medien helfen?



Unterstützung durch digitale Medien:

• Individuelles Feedback

Unterstützung durch digitale Medien
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Unterstützung durch digitale Medien:

• Individuelles Feedback

• Feedback direkt Arbeits- und Lernprozess

Unterstützung durch digitale Medien
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Unterstützung durch digitale Medien:

• Individuelles Feedback

• Feedback direkt Arbeits- und Lernprozess

• Feedback von neutraler, unpersönlicher Instanz

Unterstützung durch digitale Medien
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Unterstützung durch digitale Medien:

• Individuelles Feedback

• Feedback direkt Arbeits- und Lernprozess

• Feedback von neutraler, unpersönlicher Instanz

• Feedback durch sozialen Vergleich möglich

Unterstützung durch digitale Medien
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Unterstützung durch digitale Medien:

• Individuelles Feedback

• Feedback direkt Arbeits- und Lernprozess

• Feedback von neutraler, unpersönlicher Instanz

• Feedback durch sozialen Vergleich möglich

• Feedback durch individuellen Vergleich möglich

Unterstützung durch digitale Medien
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nochmal



Unterstützung durch digitale Medien:

• Individuelles Feedback

• Feedback direkt Arbeits- und Lernprozess

• Feedback von neutraler, unpersönlicher Instanz

• Feedback durch sozialen Vergleich möglich

• Feedback durch individuellen Vergleich möglich

• Feedback auch beim Arbeiten/Üben zu Hause
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Unterstützung durch digitale Medien:

• Individuelles Feedback

• Feedback direkt Arbeits- und Lernprozess

• Feedback von neutraler, unpersönlicher Instanz

• Feedback durch sozialen Vergleich möglich

• Feedback durch individuellen Vergleich möglich

• Feedback auch beim Arbeiten/Üben zu Hause

+ Feedback ist keine Einbahnstraße mehr:

Lehrkraft erhält Informationen über Wirkung seines 
Unterrichtes

Unterstützung durch digitale Medien
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Feedback für Lehrkräfte

Inhaltlich:

• Welches Vorwissen bringen SuS tatsächlich mit?

• Mit welchen Aufgaben komme SuS zurecht, mit welchen nicht?

• Welche Kompetenzen haben SuS erlernt?

Generell:

• Wie interessant war die Stunde wirklich?

• Welche Kontexte wünschen sich die SuS?

Feedback für Lehrkräfte
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Weitere Vorteile für Lehrkräfte

• einfaches Erstellen von Fragen / Antworten

• flexible Formate:

• anonyme Antworten möglich

• personalisierte Antworten möglich

• Teamwettkämpfe möglich (Space-Race)

• auch bei Hausaufgaben nutzbar

• schnelle, digitale Auswertung

Unterstützung durch digitale Medien
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Technische Voraussetzungen für den Einsatz im 
Unterricht:

• Internetzugriff für SuS 

(FreeQuizDome kann auch ohne Internet in lokalem Netz genutzt werden)

• Smartphone/Tablet/Laptop/PC

Technische Voraussetzungen für den Einsatz in 
Hausaufgabe:

• Internetzugriff der SuS zu Hause

Unterstützung durch digitale Medien
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Werkzeug - Socrative

Übungsaufgabenserie mit Socrative

1) öffnen Sie einen beliebigen Browser

2) geben Sie folgende URL ein:

socrative.com

3) Wählen Sie „Student Login“

4) Geben Sie als Raumnamen „Richtberg“ ein

5) Wählen Sie einen beliebigen Namen
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Quiz verfügbar unter der Nummer SOC-27660128 



Werkzeug - Socrative

Übersichtsseite eines Quizreports
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Werkzeug - Socrative

Besonderheiten von Socrative

• Personalisierte Antworten ohne Account

• Gruppenwettbewerbe in Form von Space Races

• Sehr gute und übersichtliche Reports

• Exportfunktion für Reports

• Einfaches Teilen von Fragenserien

• Strukturierung in Räume – analog zu Klassen

• Apps für iOS und Android
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Werkzeug - Socrative

Voraussetzungen/Kosten:

• Internetzugriff für alle notwendig

• Zum Erstellen von Fragen Account notwendig

• Kostenfreier Account erlaubt nur einen Raum

• 30 $ pro Jahr für die Pro-Version mit 10 Räumen
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Werkzeuge – Allgemein

Weitere generelle Möglichkeiten:

• Erstellen von Zeitfenstern zur Bearbeitung möglich

• Zeitbegrenzung zur Beantwortung einer Frage

• Unterscheidung zwischen Lern- und Testsequenzen

• Import/Export von Fragen bzw. Teilen der Fragen

• Download eines Quiz als druckbares PDF
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Quiz-Module in Moodle

Ergänzung 2:

Quiz-Module in Moodle o.ä.:

• Gut geeignet für Fragenserien als Hausaufgabe

• Gute Reports für Lehrkräfte

• keine weiteren Accounts nötig

• (noch) nicht so gut/intuitiv in der Nutzung, 
insbesondere auf dem Smartphone

• (noch) nicht unbedingt für Echtzeit-Anzeige der 
Ergebnisse ausgelegt

• (noch) keine Gruppenaktivitäten möglich
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Blick über den Tellerrand

Blick über den Tellerrand:

• Ermittlung von Fehlvorstellungen mittels 
Diagnoser (leider nur in Englisch)

# 60MINT DIGITAL LEHRERTAGUNG 2017Stefan Richtberg

Quelle: www.diagnoser.com

http://www.diagnoser.com/


Blick über den Tellerrand

Blick über den Tellerrand:

• Videos kommentieren und wechselseitig bewerten
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http://www.didaktik.physik.uni-muenchen.de/lehrerbildung/lehrerbildung_lmu/index.html

http://www.didaktik.physik.uni-muenchen.de/lehrerbildung/lehrerbildung_lmu/index.html


Blick über den Tellerrand

Blick über den Tellerrand:

• Feedback dient auch in Spielen häufig der 
Motivation

• erweist sich hier als sehr wirkungsvoll
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DragonBox-Spiel für iOS und Android

Screenshots: https://play.google.com/store/apps/details?id=com.wewanttoknow.DragonBoxPlus&hl=de;
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.wewanttoknow.DragonBox2&hl=de

https://play.google.com/store/apps/details?id=com.wewanttoknow.DragonBoxPlus&hl=de
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.wewanttoknow.DragonBox2&hl=de


Blick über den Tellerrand

DragonBox Algebra zum Üben von 
Gleichungsumformung:
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Screenshot DragonBox Algebra 5+ auf iOS, www.dragonbox.com

http://www.dragonbox.com/


Blick über den Tellerrand

DragonBox Algebra zum Üben von 
Gleichungsumformung:
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Screenshot DragonBox Algebra 5+ auf iOS, www.dragonbox.com

http://www.dragonbox.com/


Blick über den Tellerrand

DragonBox Algebra zum Üben von 
Gleichungsumformung:
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Screenshot DragonBox Algebra 5+ auf iOS,
www.dragonbox.com

Screenshot DragonBox Algebra 12+ auf 
iOS, www.dragonbox.com

http://www.dragonbox.com/
http://www.dragonbox.com/


Blick über den Tellerrand

Mathematik-Üben mit bettermarks.com:
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Bildquelle: https://play.google.com/store/apps/details?id=air.com.bettermarks.mcflex.DE_bettermarks&hl=de

https://play.google.com/store/apps/details?id=air.com.bettermarks.mcflex.DE_bettermarks&hl=de


Blick über den Tellerrand

Mathematik-Üben mit bettermarks.com:
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Bildquelle: https://play.google.com/store/apps/details?id=air.com.bettermarks.mcflex.DE_bettermarks&hl=de

https://play.google.com/store/apps/details?id=air.com.bettermarks.mcflex.DE_bettermarks&hl=de


Zusammenfassung

Zusammenfassung:

1) Feedback ist ein wichtiger Einflussfaktor auf 
den Lernerfolg

2) Digitale Werkzeuge bieten SuS individuelles 
Feedback bei vielen Aufgaben

3) Mit digitalen Werkzeugen erhalten 
Lehrkräfte schnell und einfach Feedback 
über die Wirkung ihres Unterrichtes
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